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Kultur-, Idrats- og Fritidspolitik 2027-2030

Greve Kommune
Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

Vedtaget af Greve Byrad

For henvendelse vedrgrende politikken:

Kontakt Kultur & Fritid
Telefon 43979797
Mail kulturogfritid@greve.dk
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Kultur, Idret og Fritid 1
Greve Kommune

Formandens forord

Denne politik udger et feelles fundament for udviklingen af kommunens kultur-, idraets-,
fritidsomrade i de kommende ar. Politikken szetter retning for vores ambitioner og
prioriteringer og tydeligggr, at vi alle, kommune, borgere, institutioner, foreninger, frivillige og
gvrige aktgrer, har et faelles ansvar for at skabe levende fallesskaber og gode muligheder for
deltagelse i disse.

Kultur, idraet, fritid og frivillighed spiller en afggrende rolle for bade den enkelte borgers trivsel
og for sasmmenhangskraften i vores lokalsamfund. Gennem aktiviteter, oplevelser og
engagement skabes faellesskaber, der styrker den mentale og fysiske sundhed, fremmer
livskvalitet og giver mulighed for personlig udvikling gennem hele livet. Omradet rummer
inkluderende fzellesskaber, hvor mennesker pa tvaers af alder, baggrund og interesser kan
megdes, leere af hinanden og bidrage aktivt til samfundet.

Vi gnsker, at alle borgere skal have mulighed for at deltage i og bidrage til feellesskaber. Derfor
arbejder vi for at skabe rammer, der er abne, tilgaengelige og inviterende for forskellige
malgrupper og livssituationer. Frivilligheden er en saerlig styrke i vores kommune, og de mange
engagerede ildsjeele er med til at skabe aktiviteter, relationer og lokale initiativer, som beriger
hverdagen for mange mennesker.

Kunst og kultur er med til at skabe identitet, refleksion og oplevelser. Derfor gnsker vi ogsa at
understgtte kunst i det offentlige rum, sa den bliver en synlig og naturlig del af vores fzelles
omgivelser og bidrager til attraktive, levende og inspirerende by- og lokalomrader.

Kultur- og fritidsomradet er teet forbundet med mange andre omrader af samfundslivet og
kalder pa samarbejde pa tveers. Vi gnsker et steerkt samspil med civilsamfundet, hvor
kommunen sammen med foreninger, frivillige, institutioner, erhvervsliv og borgere udvikler
Igsninger og muligheder til gavn for feellesskabet.

Med denne politik saetter vi retningen for de kommende ars arbejde. Malet er at skabe de
bedst mulige rammer for deltagelse, samskabelse, feellesskaber og livskvalitet, sa alle borgere
kan udfolde deres potentiale og opleve et aktivt og meningsfuldt liv gennem hele livet.

Venlig hilsen
Maria Witthgft Frimann
Formand for Kultur- og Fritidsudvalget
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Introduktion til politikken

Kultur- Idreets- og Fritidspolitikken bygger pa Greve kommunes vision ”“Naturligvis Greve...
gennem helhedssyn og fellesskaber” og de vaerdier, som udspringer af denne. Hertil er der for
de kommende ar valgt tre politiske pejlemaerker, som skal virkeligggre visionen med gnskede
effekter.

Arbejdet med at levendeggre politikken skal ske inden for de rammer, der ggr sig geeldende for
folkeoplysningsomradet i Greve Kommune. Derfor skitserer politikken de overordnede rammer
for den folkeoplysende virksomhed i kommunen og for det socialfrivillige arbejde.

Greve Kommunes vision

Greve Kommunes samlede byrad har formuleret og besluttet en vision for hele kommunens
virke:

"Naturligvis Greve... gennem helhedssyn og feellesskaber
- Aktivt foreningsliv
- Beeredygtig kommune
- Hverdag med indhold
- Velfeerd i feellesskab
- Aktiv borgerinddragelse”

Verdierne fra visionen skaber grundlaget for politikken og de treedesten, som er vigtige for, og
som sammenbinder kultur-, idraets- og fritidsomradet.

Feellesskaber

Vitror pa, at mennesker har et bedre grundlag for et godt mentalt helbred, nar de indgar i aktive
meningsfulde feellesskaber.

Inddragelse og aktiv deltagelse

Vi tror p3, at flere borgere i Greve vil fgle, at livet giver mening, hvis den enkelte deltager aktivt
og engageret i samfundet.

Kvalitet og mangfoldighed

Vi tror pa, at kvalitet og mangfoldighed er vigtigt for, at vi kan appellere til borgerne, sa alle
finder relevante og speendende aktiviteter at deltage i og dette i gode faciliteter.
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Lighed

Vi tror pa lighed i den forstaelse, at der er plads til alle uanset forudsaetninger og livsvilkar.

Demokrati og dannelse

Vi tror pa, at demokrati og dannelse styrkes gennem livslang laering og et aktivt medborgerskab.

Et aktivt foreningsliv betyder personlig udvikling, inddragelse og aktiv deltagelse. Vi skaber
rammer, der sikrer mulighed for at indgd i et feallesskab.l fallesskab mellem
borgerne, foreningerne og Greve kommune arbejder vi med at skabe kvalitet i idraets- og
fritidslivet gennem alle livets faser. Vi gnsker et aktivt foreningsliv, og at udviklingen af dette
sker igennem helhedssyn og i faellesskab.

Kultur-, Idraets- og Fritidspolitikkens fokus pa faellesskaber bidrager ogsa til at skabe velfeerd i
feellesskab og sammen udvikle rammerne for et liv med kvalitet. Kulturen skaber livslang lzering,
der medvirker til at inspirere og
udvikle kreativitet og selverkendelse
hos den enkelte borger og skabe et
lokalsamfund med stgrre udsyn og
staerkere sociale band.
Kulturinstitutionerne har i deres
brede vifte af tiloud fokus pa mange
malgrupper, sa der er diversitet og
muligheder for mange til at skabe
velfaerd i feellesskab, der styrker det
mentale og fysiske helbred.
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Rammerne for
folkeoplysningsomradet

| det fglgende skitseres de overordnede rammer for den folkeoplysende virksomhed i Greve
Kommune.

Alt det der foregar pa fritids-, idreets- og frivillighedsomradet er baret af borgere, som gnsker at
gore en forskel og yde en aktiv rolle i lokalsamfundet. Det har stor veerdi og skaber et engageret
lokalsamfund, som vi i Greve Kommune vaerner om. Derfor har brugerinddragelsen hgj prioritet
i bade udviklingen af politikker, projekter og tiltag pa det samlede kultur- og fritidsomrade.

Greve Kommune har en Kultur- og Fritidsafdeling, hvor alle foreninger og frivillige kan fa rad og
vejledning i deres virke. Rad og vejledning kan handle om mange aspekter inden for blandt andet
foreningsgodkendelse, lokaler, tilskudsmuligheder, baeredygtighed og foreningsportal samt
foreningers vedtaegter og bestyrelse.

Desuden har Greve Kommune formelt et Folkeoplysningsudvalg, som inddrages og hgres om
alle forhold omkring de folkeoplysende forhold. Udvalget er sammensat af repraesentanter fra
bade fritids- og idreaetslivet og politiske repraesentanter fra Kultur- og Fritidsudvalget.

Greve Kommunes regler for tilskud for den folkeoplysende virksomhed er fastlagt i
Greveordningen. Her er der regler og retningslinjer for lokaletilskud, medlemstilskud,
undervisningstilskud og andre tilskud og puljer. Folkeoplysningsudvalget inddrages i og hgres
om andringer i Greveordningen.

Nar fokus rettes pa de fysiske rammer, binder politikken trade til Greve Kommunes
Ejendomsstrategi og Facilitetsstrategien for idraets- og fritidsfaciliteter.

Rammerne for sociale
foreninger

De sociale foreninger og frivillige i gvrigt kan spge rad og vejledning i FrivilligCenter Greve,
som har til formal at stgtte, udvikle og synligggre den lokale frivillighed i Greve Kommune. Der
kan eksempelvis sgges radgivning om rekruttering af nye frivillige, projektudvikling,
kommunikation, fundraising og samskabelse mellem aktgrer pa tveers af foreningslivet og
kommunale institutioner. FrivilligCenter Greve er ogsa civilsamfundets indgang til at igangsaette
projekter, der kan bidrage til at Igse velfaerdsopgaverne.

De sociale foreninger kan sgge gkonomisk stgtte hos Center for Sundhed og Pleje via
eksempelvis § 18 og § 6 puljen
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Tre politiske pejlemxrker

Kultur- og Fritidsudvalget har med baggrund i visionen udvalgt tre politiske pejlemaerker, som
kultur-, idraets- og fritidsomradet skal arbejde videre med i de kommende ar.

Et varieret og engagerende kulturliv

De frivillige former lokalsamfundet

Et aktivt fritids- og foreningsliv

Et varieret og engagerende kulturliv

Kulturlivet i Greve Kommune er rigt og skaber grundlag for livslang laering og stimulerende
oplevelser. Det rummer bade laeselyst, dannelse, musik, kulturhistorie, kunst, scenekunst,
samfundsdebatter, inspiration, mangfoldighed og feellesskaber til glaede for borgere i alle aldre.
Alt sammen noget der skal vedblive med at fremme dannelse, demokratiforstaelse og det aktive
medborgerskab, drevet af vores staerke kulturinstitutioner Greve Bibliotek, Greve Museum,
Greve Kultur-Base, Portalen, aftenskolerne og de kulturelle foreninger.

Kulturen skaber identitet
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identitetsdannelse, evne til at indga i feellesskaber, deres mentale trivsel og sundhed. Det
bidrager til at skabe velfaerd i faellesskab.

Kunst i det offentlige rum bidrager til at skabe identitet, faellesskab og attraktive by- og
lokalomrader. Gennem kunstneriske indsatser gnsker vi at styrke stedernes sarlige karakter,
fremme kulturel deltagelse og bidrage til levende, inspirerende og inkluderende faellesskaber.

Kulturinstitutionerne er fundamentet for kulturelle faellesskaber

Kulturen er ogsa et fristed for mange borgere, hvor de kan finde feellesskaber. Der er plads til
alle og kulturtilbuddene pa kulturinstitutionerne, aftenskolerne og fritidsforeningerne bidrager
til mangfoldighed og variation. Det er dem, der hver for sig og gennem samarbejder, udbyder
arrangementer, fallesskaber og inspiration gennem attraktive kulturtiloud til forskellige
malgrupper. De medvirker samlet til dannelse og kreativitet, men bidrager ogsa hver iszer med
hvert deres perspektiv, der udfolder laeselysten, kulturhistorien og det performative.

Kulturen i Greve rummer bade oplevelser forankret i det lokale, men ogsa kulturarv med
nationalt potentiale, der kan give borgerne et kulturtilbud, som satter Greve ind i en national
og international sammenhang. Igennem ’‘Aben kultur-samarbejdet’ mellem skolerne og
kulturinstitutionerne og det generelle samarbejde mellem kulturinstitutionerne udvikles forlgb,
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der styrker lokal- og kulturhistorisk viden, stimulerer sprog og leeselyst. Det seetter bgrn og unges
kreative evner i spil.

Kulturen er bade oplevelser, dannelse og laering, og det er fortsat vigtigt at arbejde med at
formidle alle de gode tilbud og aktiviteter, sa borgerne kender mulighederne for kulturelle

feellesskaber.

@nsket effekt

e Mangfoldige kulturtilbud der bidrager til trivsel, livslang lzering og dannelse
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De frivillige former lokalsamfundet

Seerligt idraets- og fritidslivet star pa et fundament af mange aktive og frivillige borgere i Greve
Kommune. De yder hver dag en helt szrlig indsats i foreninger og feaellesskaber til glaede og gavn
for deltagerne. Det er i sig selv med til at styrke sammenhangskraften i kommunen og bidrager
til en hverdag med indhold. Det frivillige foreningsliv er en del af Greve Kommunes DNA. Det
geelder bade folkeoplysende foreninger, sociale foreninger og de selvorganiserede aktiviteter.
Vi skal blive ved med at indga samarbejder med frivillige aktgrer, som har forudsaetningerne,
engagementet og ressourcerne til at styrke lokalsamfundets frivillige aktiviteter.

Veardifulde ildsjzele

De frivillige ildsjaele skal understgttes i deres veerdifulde arbejde. Vi skal sammen imgdekomme
nye former for frivillighed i taet samarbejde med de frivillige aktgrer for at motivere de unge til
at bidrage i frivilligt arbejde som traenere eller i bestyrelsesarbejde. Det frivillige arbejde giver
en konkret veerdi og feellesskab i nuet. Samtidig giver det frivillige arbejde ogsa
kompetenceudvikling og livslang laering i demokratisk forstaelse og evnen til lederskab, som
gavner de unge pa arbejdsmarkedet senere.

De voksne borgere er en vigtig ressource i idraets- og fritidslivet i Greve Kommune, bade som
treenere og frivillige i foreningstilbuddene. Der hvor forzeldrene er aktive og bidrager ind i
foreningslivet, er det erfaringen, at bgrnene ogsa bliver leengere i aktiviteten og selv far lyst til
at blive frivillig, nar de bliver unge eller voksne. De unge traenere bliver forbilleder, og
forzeldrene er rollemodeller for bgrnene i foreningerne.

Frivillige skaber fallesskaber

Vi har mange voksne og seniorer, der skaber
' rammer for stgrre feellesskaber. De yder en
enorm indsats for at skabe fallesskaber for
sig selv og andre. De er aktive overalt — i de
mere klassiske aktiviteter i idreetten og
kulturen, men de udvider ogsa med andre
typer af frivillige sociale foreninger og
feellesskaber. De voksne og seniorer, som
skaber disse mangfoldige aktiviteter,
medvirker til at fremme egen og andres
livskvalitet og bidrager til at mindske ensomheden hos borgere der deltager i faellesskaberne.
De tager medansvar for vores falles lokalsamfund gennem deres indsats.
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Vi gnsker et teettere samspil med civilsamfundet om Igsningen af velfeerdsopgaverne.
Civilsamfundet er en fzllesbetegnelse for de fallesskaber, organisationer, netveaerk og
enkeltpersoner der engagerer sig frivilligt. Det omfatter alt fra idraets- og fritidsforeninger og
velggrende organisationer til sociale beveaegelser. Virkelysten er baseret pa frivillighed,
engagement og lysten til at hjelpe andre eller dyrke felles interesser. Civilsamfundet skaber
social sammenhaengskraft og spiller en stadig stgrre supplerende rolle i Igsningen af
velfeerdsopgaver. Det er vigtigt at bemaerke at civilsamfundet og de frivillige supplerer og ikke
erstatter den offentlige velfeerd. Der ligger en stor faelles opgave i at bygge bro mellem den
virkelyst og det engagement der findes i civilsamfundet og de velfeerdsopgaver der kan
samarbejdes om.

Det skal veere nemt at vaere frivillig

Som et element i bestraebelsen pa at passe godt pa de frivillige ildsjaele, gnsker vi at arbejde for
mere selvbestemmelse og smidige rammer. Det skal vaere nemt at veere frivillig i Greve
Kommune. De frivillige skal have den korteste vej fra idé til handling, og derfor skal vi altid
straebe efter mest mulig smidighed i systemet. Kultur & Fritid, Frivilligcenter Greve og vores
kulturinstitutioner understgtter, at det skal vaere let og motiverende for borgere, at ggre en
forskel som frivillig i og uden for foreningslivet. Nggleordene er inddragelse, indflydelse og
samspil, nar vi gnsker, at borgerne skal tage medansvar. Vi skal sgrge for at understgtte de
frivillige. Vi skal understgtte idraets- og fritidsforeningerne i deres frivillighed i idreets- og
fritidsaktiviteterne, men ogsa mere bredt understgtte civilsamfundets samspil med kommunen
om velfaerdsopgaverne.

Pnsket effekt

o Flere frivillige oplever, at det er nemt at veere frivillig i Greve kommune
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Et aktivt fritids- og foreningsliv

Alle der deltager i sunde feellesskaber opnar bedre fysisk og mental sundhed uanset alder.
Foreningsfzellesskaber er en af grundstenene for det gode livi Greve Kommune.

Fritids- og foreningslivet hjaelper bgrn og unge til trivsel

Der er i Greve Kommune et sarligt fokus p3, at alle bgrn og unge har et rigt og relations staerkt
liv gennem foreninger og klubaktiviteter. Det giver dem glaede og trivsel i hverdagen og styrker
deres motivation og evne til at klare sig gennem voksenlivet.

Foreningslivet har mange aktive bgrn og unge i Greve. Samtidig bliver det at deltage i aktiviteter
i selvorganiseret regi mere og mere populart i takt med, at bgrnene bliver zldre. Bade i Greve
og pa landsplan er der en tendens til, at bgrn forlader foreningslivet i overgangen mellem bgrne-
og ungelivet. Frafaldet kan skyldes, at man ikke har fokus pa og blik for, hvad bgrn og unge
efterspgrger. Bgrn fra omkring 10-ars alderen fremhaever i undersggelser, isaer

muligheden for at have det sjovt og blive bedre, som det vaesentligste ved fritidsaktiviteter —
mens konkurrencen, at vinde og treene meget, vaegter mindre.

Vi skal blive ved med at undersgge og afprgve tiltag, der giver bgrn og unge lyst til at forblive i
de sunde faellesskaber i idreets- og fritidsverdenen. For forskningen viser, at de unge, der er
aktive i foreningsfellesskaber, klarer sig bedre i det @vrige ungeliv med fritidsjob og
ungdomsuddannelse og dermed bidrager til velfeerd i faellesskab. Det er vigtigt, at bgrn og unge
. uden ressourcer ogsa far mulighed for
at deltage i foreningslivet. Derfor skal
der oplyses om muligheden for at blive
hjulpet til et aktivt foreningsliv, hvis
man ikke selv har ressourcerne til det.

Born og unge fgler sig i hgjere grad end
tidligere presset af sig selv, skolen eller
samfundet. Det fgrer til mistrivsel og
darligt mentalt helbred. De har brug for
frirum og feellesskaber. De frirum, som
bgrn og unge far i faellesskaber i
foreningerne, er med til at modarbejde det ggede forventningspres og ensomhed. Foreldrene
skal oplyses om vigtigheden af sociale feellesskaber. Bgrnene skal gerne ind i foreningerne i en
tidlig alder, da det betyder meget for deres udvikling og forstaelse for faellesskaber generelt.
B@rns motoriske udvikling og bevaegelsesglaede er med til at skabe grundlaget for bade sproglig
og kognitiv udvikling og laering. En god motorik er med til at hgjne selvfglelsen og medfgrer gget
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deltagelse i sociale sammenhange. Der er ogsa en sammenhang mellem motorisk niveau og
evne til indleering i skolen.

Fritidsliv for forskellige malgrupper

Voksen- og seniortilvaerelsen beriges ogsa af fallesskaber gennem idraetten og frivillige
foreninger. Vi har allerede et rigt og mangfoldigt tilbud til disse aldersgrupper i Greve Kommune.
Den samhgrighed og livskvalitet, der skabes gennem det aktive liv i foreninger, er med til at gge
bade den mentale og den fysiske sundhed. Det medvirker bade til at holde den mentale kraft til
et langt arbejdsliv og til tiden efter arbejdslivet. De seniorer, der holder sig i gang med aktiviteter
og feellesskaber, kan klare sig leengere i eget liv uden gvrig hjzlp fra det offentlige system.

For atimgdekomme mulighederne for et aktivt forenings- og fritidsliv for forskellige malgrupper
i Greve kommune, er der brug for fleksible tilbud og aktiviteter. Der skal ikke kun vaere fokus
pa tilbud til den enkelte aldersgruppe. Morgendagens idreetstiloud har ogsa fokus pa de
aktiviteter, der dyrkes i et faellesskab mellem generationer.

Det er vigtigt at skabe muligheder
for at benytte vores lokale
naturomrader til outdoor
aktiviteter og bevaegelse i stgrre
og mindre grupper. Vores
naturomrader favner fra stranden
til stisystemer, de sma rekreative
arealer til det store i Hedeland
naturpark. | dette miljp udfolder
mange fritidsforeninger sig side
om side med de selvorganiserede
feellesskaber.

Talent og elite i idraetten

Vi begejstres, nar Grevehold og individuelle idraetsudgvere vinder medaljer eller pa anden vis
skaber opmaerksomhed nationalt og internationalt. Derfor bruger vi ogsa vores idraetsfaciliteter
til idraetsevents, fordi det kan profilere vores kommune gennem sportens verden. Idraetsevents
daekker over mange typer af arrangementer: fra arrangementer med stort publikumspotentiale
til de mindre mesterskaber og sma turneringer.

| Greve Kommune er udviklingen af talentmiljger i klubberne vigtigt, for at de talentfulde
udgvere kan dygtigggre sig til hgjst mulige nationale og sagar internationale niveau. Vi tager
udgangspunkt i idraetsglade bgrn og unges behov og forudszetninger - og som tager samme bgrn
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og unges trivsel alvorligt, sa vi understgtter deres udvikling frem mod at blive eliteidraetsudgver
pa seniorniveau. Vores hensigt er ogsa at understgtte miljgerne omkring eliteudgverne, sa de
fastholder deres forankring og tilknytning til den lokale idraetsklub ogsa pa eliteniveau. Vores
prioritering af talent- og eliteomradet sker gennem seerlige puljer til at understgtte foreninger,
der har et malrettet arbejde med at udvikle talent- og eliteidreetsmiljger og de konkrete hold,
der er omkring idraetsudgverne.

@nsket effekt

e Steerke fritidsfaellesskaber der fremmer den fysiske og mentale sundhed.
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Pa tvers af de gonskede
effekter er formidling og
kommunikation

Formidling og kommunikation er vigtige elementer pa kultur-, idraets- og Fritidsomradet. Der er
mange tilbud om aktiviteter, arrangementer og muligheder for fellesskaber i Greve. De har alle
stor veerdi for borgernes mentale og fysiske sundhed og trivsel. Derfor ligger der ogsa en seerlig
opgave med at ggre alle disse tilbud synlige for borgerne i Greve, og skabe overblik over de
muligheder, der er pa kultur-, idraets- og fritidsomradet. Alle der har lyst til at deltage, skal nemt
kunne finde ud af hvilke muligheder, der findes i Greve Kommune. Dette ggres gennem

platformen Socialkompas Greve.
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