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Referat faglig dialog

Referat fra faglig dialog som opfglgning pa tilsyn i marts.
Dato: 28. oktober 2025

Deltagere: Emilie Hovgaard Juliusen, Sabrina Lykke Bengtsson (konstitueret leder),
Fatma Komurcu (paedagog i bgrnehaven), Charlotte Zilmer Rasmussen (paedagog i
vuggestuen), Katrine Madsen (paedagogisk konsulent), Malene Holst Klarskov
(Paedagogisk konsulent).

Beslutning

Pa baggrund af det opfglgende tilsyn samt den efterfglgende faglige dialog,
vurderer Center for Dagtilbud og Skoler at:

- Anvisningen vedr. arbejdet med sprogmiljget fortszetter.
- Sandrgjel skal arbejde med padagogiske indsatser hvor
belgnningssystemer udgar.

De paedagogiske konsulenter kommer pa uanmeldt tilsyn inden for de nzeste 6
maneder. Der vil overordnet blive set efter hvordan der arbejdes med
sprogmiljget herunder at aflaese sighaler og vente pa bgrnenes respons.
Derudover forventes det, at belgnningssystemer ikke laengere er en del af
praksis.

Referat

Opfelgningen er pa baggrund af fglgende anvisning som blev givet i marts 2025.

Sandrgjel skal arbejde med at sikre at alle medarbejdere arbejder med sprog og
sikrer institutionens sprogmiljg. Sandrgjel kan med fordel undersgge
sprogmetoden at UGLE pa et personale for at hjelpe alle personaler med at
veere opmaerksomme pa bgrns sprogsignaler ogsa de non-verbale.
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Hvordan har | arbejdet med anvisningen siden vi var her i april?

Under observationen blev der set varierende praksis. Der blev set situationer hvor
der blev sat ord pa bgrnenes fglelser og handlinger og bgrnene blev mgdt i
gjenhgjde. Der blev ogsa set situationer hvor sprogarbejdet med fordel kunne
styrkes mere og hvor bgrnenes signaler skal tydeligggres og hvor der er brug for at
afvente bgrnenes respons.

Sandrgjel fortaller til den faglige dialog, at de har arbejdet pa stuerne i forhold
til UGLe materiale og der er talt om at benavne frem for at stille spgrgsmal.
Sandrgjel fortaller ogsa, at de er startet op med sprogtrappen.

Til den faglige dialog fortzeller Sandrgjel at de i vuggestuen har sat tid af til at veere
saerligt opmaerksomme pa at UGL. De har drgftet det med sproget meget og det
fremgar at Sandrgjel har arbejdet med at give hinanden feedback undervejs.

Sandrgjel fortaeller, at de har introduceret sprogarbejdet til vikarerne.

Til den faglige dialog drgftes det, at der ses praksis hvor det kan vaere sveert for
bgrnene at gve sig pa sproget — fx nar der synges med bgrnene i vuggestuen, er
det relevant at de ikke spiser samtidig.

Det drgftes ogsa, at der ses praksis hvor i bgrnene bliver talt til og hvor der kunne
gnskes mere fokus pa signaler og vente pa deres respons.

Sandrgjel forteeller til den faglige dialog, at der arbejdes med Sunshinecirkles og at
dette ogsa skal implementeres i vuggestuen.

Sandrgjel forteeller til den faglige dialog, at de har arbejdet med laeringsmiljgerne.
Der er implementeret leesekrog i bgrnehaven og at der er arbejdet med
leeringsmiljgerne pa alle stuerne, men at der er noget som stadig skal udvikle sig.

Under den faglige dialog drgftes det, at der under observationerne hgres bgrn
som fortaeller om belgnningssystemer pa den ene stue i bgrnehaven. Ydre og indre
styring drgftes og at der gnskes en anden paedagogisk tilgang til bgrnene.

Sandrgjel fortzeller under den faglige dialog, at de vil &ndre praksis til noget andet
end belgnningssystemer.



