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b@rne- og ungesyn

= | Greve Kommune har vi i feellesskab udviklet et
b@drne- og ungesyn.

- | = Bgrne- og Ungesynet er politisk besluttet

= Bgrne- og Ungesynet er vores —de fagprofessionelles
-arbejdsredskab.

= \ores bgrne- og ungesyn bestar af en raekke
kerneveerdier, som ledere og medarbejdere altid
?kal_ ejle efter, nar vi mgder bgrn, unge og deres
amilier.

= Det betyder, at vi i Greve Kommune har en ambition
om, at vores bgrne - og ungesyn gennemsyrer den
made vi samarbejder pa, vores daglige praksis og
dermed de tiltag o% handlinger, der lever i hverdagen
i alle kommunes tilbud.

= Vores fzelles bgrne- og ungesyn er den made, vi alle
sammen arbejder hen i mod de mal, krav og gnsker,
der er for alle bgrn- og unge i kommunen.




Treeet 1Y ) - wal

e Trzeet er symbol for Greve Kommunes fzlles bgrne-
0og ungesyn

* Treeetskrone er vores mdl, stammen er vores
praksis og rgdderne er de kerneveerdier, der far det
hele til at gro.

* Det fzlles bgrne- og ungesyn er rammesat af
lovgivning pa omradet, politiske visioner i Greve
Kommune og den faglige viden, vi har i dag om
bern- og unges udvikling og trivsel — tilsammen
udggr dette vores overordnede Madl. Den daglige
oversattelse og indfrielse af vores bgrne- og
ungesyn er vores Praksis. Med et feelles bgrne- og
ungesyn har vi i feellesskab besluttet,
hvilke Kernevaerdier vii Greve Kommune altid star
pa, nar vi mgder bgrn, unge, familier og
samarbejdspartnere. Kernevaerdierne er vores
rodnet, der guider vores praksis (indsatser,
handlinger samt tiltag) og er det, der far traeet til at
gro.
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Praksis

Kernevaerdier




Vores mal

= Sammen med kommunens @vrige politikker, nationale
og internationale politikker, konventioner og erklaeringer er retning og
mal for Greve kommunes bgrne- og ungeomrade defineret.

= Det er den til en hver tid geeldende bgrne- og ungepolitik, der er
retningsangivende for arbejdet pa bgrne- og ungeomradet. | perioden
2023 - 2026 er de gnskede effekter:

= Flere bgrn og unge opnar gget leering og trivsel

= Flere bgrn og unge med sarlige behov modtager relevant
stgtte og opnar deltagelsesmuligheder enten i almenmiljgeteller tzette
re koblet til almenmiljget.

= Bgrne- og Ungepolitikken tager afseet i helhedssyn. Det betyder, at vi
ser bgrn og unge som hele mennesker, formet af dét de oplever i
dagtilbud, skole, fritidsliv og familieliv.

\l
NN




Vores faelles tilgang til alle
born- og unges udvikling og
trivsel er systemisk funderet.

Det betyder, at det er feellesskaber, kontekster og relationer, der
seettes i fokus i modsaetning til et individorienteret perspektiv.

Vi er derfor optaget af de relationer og udviklings- og leeringsmiljger
barn og unge tilbydes.

Det handler om et helhedssyn pa barn og unges trivsel og udvikling.

| en systemisk funderet tilgang arbejder vi med tre grundbegreber:

= Mentalisering
= Narrativer
= Ressourceorienterede tilgang
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Mentalisering

evnen til pa samme tid at kunne se sig selv udefra og den
anden indefra

forstaelsen for, at andres handlinger haenger sammen
med, hvad de faler, teenker, gnsker sig og har behov for.
atman taenker over, hvordan man selv har det, og hvorfor
man reagerer, som man ger i en bestemt situation.

Narrativer

at mennesker forstar og skaber mening gennem de

forteellinger, der skabes om dem, og at de forteellinger far
betydning for, hvordan de forstar sig selv og hinanden.

Ressourceorienteret tilgang

modsat et mangelperspektiv

malretter fokus pa eksisterende ressourcer — ogsa der, hvor
de kan veere sveere at fa gje pa.

Fokus pa ressourcerne betyder ikke, at der skabes et
idylliserende billede, hvor problemerne skubbes veek og
usynliggeres.




Kernevaerdierne

Greve kommunes fzelles bgrne- og ungesyn stdr pa tre kernevaerdier.

#1 Born og unge gor det bedste, #2 Bgrn og unges udvikling og #3 Alle bgrn og unge har
de kan trivsel er relationel ressourcer




Kernevaerdi #1

Born og unge gor det bedste, de kan

Ved det forstar vi at: SCSU 5 v . 8 O 'T:"':::l‘."ar;:..

* Der skal skelnes mellem intention \ B _J_____,.f_;if_.s?’?ﬁ f\xﬁ h‘\«\\ \ \\ i o
og handlingved at se bag om et barn eller ——— _______,f/\a |I ‘ 'ﬂ\l\\\ A o

enungs adfzaerd og sprog. /—""/ "'f,}, | | F‘\ V\ \\\:“ T Q\\Rﬁ:
* Bgrn og unge handlerudfrade erfaringer ____;:_.f;::':::"' | JJ '; \\\\ ~
og den historie, de har. —/—/.—-a—-—-—— == 7 \ | g~
I
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Det betyderi praksis at:

Viarbejder med mentalisering af bgrn og unge og
egenmentalisering.

Vier nysgerrige pabgrn og unges intentioner.
Viarbejdermed at give gode erfaringerog nuancere bgrnene
og de unges erfaringsgrundlag.

Vitageransvar for at undersgge, hvad deter,

deri omgivelsernestarivejenforbarnet/denunge,

hvis barnetikke lykkes ift. de krav og forventninger, derer.
Vitagerbgrn og unge alvorligt, ogvi er nysgerrige paatfa
dethele billede.

Viforsggerat overszette bgrn og

unges handlinger som meningsfulde .




Ke rnevee rdi #2 Det betyderi praksis at:

Born og unges udvikling og trivsel er .
relationel .

Ved det forstar vi at:

* Bgrn ogunge erhele mennesker, dererendel afalle
deres konteksterogrelationer.

* Bgrn og unge harrettil deres egen historie.

* Barnet/denunge erikke problemet, menviseros
problemet.

e Bgrn og unge skal lyttestil ogforstas.
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Vier nysgerrige pa bgrn- og unges narrativer.

Viarbejder med at skabe meningsfulde narrativerom og
sammen med bgrn og unge -individuelt og ift. faellesskabet.
Vipositionererbgrn og unge positivti feellesskabet -ved fx at
have fokus paderes gode bidrag.

Vitilleeggerbgrn og unge gode meningsfulde intentioner.
Vier bevidste om, hvilkerelationer og positioneringer, vi
tilbyderbgrn ogunge.

Vier bevidste om, at den made vi forstarbgrn og unge pa og
detsprog, vi bruger, har betydning for bgrn og unges udvikling
og muligheder.

Vier bevidste om, at foraeldres holdninger og deltagelse i bgrn
og unges livogsa har betydning forbgrnenes faellesskaber.



Det betyderi praksis at:
* Viinddragerbgrn, unge ogderes familier.
e Viskal skabe de vilkar, som
giver bgrn og unge muligheden forat bidrage med det bedste,

Kerneveerdi #3 de kan.
* Viharblikforalle bgrn og ungesressourcer-ogsai deres netvaerk.
Alle b¢rn og unge har ressourcer * Viopstillerbetingelser, der ggr det muligt at lykkes med noget som

normaltikke lykkes.
e Viarbejderaktivt medinkluderende laeringsmiljger.
* Vitalermedbgrn ogunge om deres ressourcer. Visaetter fokus padet
altdet de kan —i stedetforfokus pa det, de ikke kan.
Vihar altid blik for, at bgrn og unge skal ses som en del af et
faellesskab.
Viindretter miljger omkring bgrnene og de unge sa
detgiverdeltagelsesmuligheder.

Ved det forstar vi at:

* Fokus pa bgrnog ungesressourcerskaber
udviklingsmuligheder.

* Bgrn og ungesviden, meningogholdningerer
vigtige.
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